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1. Основные характеристики программы 
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1.1 Пояснительная записка 

                                                           Лагерь – это место, где каждый ребенок  

                                                                      может состояться как уникальная личность… 

                                             Лагерь – это большая, умная Игра,  

                                                                  которая помогает детям радоваться жизни, 

                                                             праздновать жизнь практически ежечасно. 

                                                                                                                      С.А.Шмаков 

   Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени 

детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого 

потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

национальным ценностям, вхождения в систему социальных связей, воплощения 

собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно 

значимых сферах деятельности.  

  Для специалистов по работе с детьми это время связано с особой 

ответственностью. Им необходимо решить непростой вопрос: как, с помощью 

каких форм и методов, организовать каникулярное время так, чтобы дети хорошо 

отдохнули, поправили здоровье, набрались сил, пополнили свои знания, 

научились чему-то новому, приобрели новых друзей и при этом находились в 

поле зрения взрослых. Важно и также, чтобы выбранные формы и методы 

занятости и отдыха детей были реалистичны с точки зрения условий конкретного 

досугового учреждения.  

 Задача загородного оздоровительного лагеря - не просто создать условия для 

летнего отдыха ребёнка, а помочь ему реализовать его потребности отдыхать с 

пользой для себя и социума.  

        Детский оздоровительный комплекс – детский оздоровительный лагерь 

«Солнечный» - это структурное подразделение  ОАО «Завод им. В.А. Дегтярева», 

часть его обширной социальной сферы, 80% детей отдыхающих в лагере 

составляют дети работников. Поэтому программа лагеря строится из того расчета, 

что дети в лагерь приезжают ежегодно и не по одному разу за лето, на несколько 

смен.         

       Программа была разработана с учётом следующих законодательных 

нормативно – правовых документов: 
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 Конвенция ООН о правах ребенка; 

 Конституция РФ; 

 Федеральный закон № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» (ред. от 28.04.2023 г.); 

 Федеральный закон № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» (ред. от 17.02.2023 г.); 

 Федеральный закон №132-ФЗ «Об основах туристической деятельности в РФ» 

(ред. от 02.07.2021 г.);  

 Письмо Минобрнауки РФ от 14.04.2011 №МД-463/06, приложение 2. 

       Лагерь функционирует с 1936 года и не останавливал свою деятельность даже 

во время Великой Отечественной войны. Лагерь богат традициями и легендами, к 

которым воспитывается бережное отношение детей и работников.  

       Администрация лагеря при поддержке завода и профсоюза большое внимание 

уделяет развитию  материально – технической базы, вопросу кадрового 

обеспечения лагеря, питанию, оздоровлению детей.  

      ДОК-ДОЛ «Солнечный» является поставщиком услуг, направленных на 

удовлетворение духовных, интеллектуальных, этических потребностей и 

поддержание нормальной жизнедеятельности ребенка, в том числе поддержание и 

восстановление здоровья, духовное и физическое развитие личности, повышение 

профессионализма. 

      Планирование мероприятий летней кампании строилось в соответствии с 

темой 2023 года. 2023 год объявлен Годом педагога и наставника, поэтому 

определили тему летней кампании  «И это всё о них……..». 

1 смена  – 01.06.2023г. - 21.06. 2023г. «Век учи – век учись!»,  

2 смена  – 24.06.2023г. - 14.07. 2023г. «Мы в вас берём своё начало»,    

3 смена  – 17.07.2023г. - 06.08. 2023г. «Весь этот мир творит …..»,  

4 смена  – 09.08.2023г. - 26.08. 2023г. «Чем труд ваш измерить». 

      Новизна программы заключается в гармоничном сочетании физкультурно – 

оздоровительной, творческо – познавательной и гражданско – патриотической 

деятельности. Так же новизна программы в новом подходе к организации 

самоуправления лагеря, рациональном сочетании коллективных и 

индивидуальных форм работы. Деятельность по организации самоуправления в 
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лагере предусматривает не только активное участие детей и подростков в делах, 

но и возможность раскрытия каждого из них.  

 1.2 Цель, задачи, принципы и методы реализации  программы 

Цель: создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых 

детей, их оздоровление, развитие социальных инициатив и реализации творческих 

способностей, гражданско – общественной и коммуникативной компетентности 

через включение их в разнообразную, общественно значимую и личностно 

привлекательную деятельность в разновозрастном коллективе в условиях 

экологически чистой природной зоны. 

Задачи:  

 1. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

психического и физического здоровья детей; 

2. Выявление и развитие творческого потенциала ребёнка, включение его в 

развивающую коллективную и индивидуальную деятельность; 

      3. Воспитывать гражданственность, патриотизм в процессе коллективного 

взаимодействия; 

      4. Развитие дружественного отношения детей к представителям других 

национальностей. Пропаганда межнациональных этических и нравственных 

ценностей. 

1.2.1 Принципы  программы: 

1. Обеспечение сохранности жизни и здоровья детей: реализуется при 

чётком распределении времени на организацию оздоровительной и 

воспитательной работы. Пропагандировать здоровый образ жизни, вести 

профилактику травматизма детей и подростков, оценка эффективности 

пребывания детей и подростков, оценка эффективности пребывания детей 

на спортивной площадке должна быть комплексной. 

2. Принцип включенности отдыхающих в социально значимые 

отношения предусматривает: обеспечение гарантии свободного выбора 

деятельности и права на информацию; создание возможностей 
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переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены или 

дня. 

3. Принцип взаимосвязи специалистов и детского самоуправления 

предусматривает: приобретение опыта организации коллективной 

деятельности и самоорганизации в ней; защиту каждого члена коллектива 

от негативных проявлений и вредных привычек, создание ситуаций, 

требующих принятия коллективного решения; формирование чувства 

ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия. 

4. Принцип сочетания оздоровительных, развивающих, воспитательных 

и развлекательных мероприятий предусматривает: режим дня, 

обеспечивающий разумное сочетание всех видов деятельности, взаимосвязь 

всех мероприятий в рамках тематического дня. 

5. Принцип гуманизации отношений (построение отношений на основе 

уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху). 

6. Принцип уважения и доверия.  

7. Принцип сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, 

это доступно и нужно мне»); 

8. Принцип личной ответственности («я отвечаю за последствия своей 

деятельности для других людей и для природы»). 

     9. Принцип дифференциации воспитания (отбор содержания, форм и 

методов воспитания в соотношении с индивидуально – психологическими 

особенностями детей, взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня, 

активное участие детей во всех видах деятельности). 

        Практически все, что касается досуга,  отдыхающие делают сами в 

совместной деятельности со специалистами и сверстниками. В лагере принят и 

самообслуживающий труд: уборка постели, спального помещения, территории 

лагеря, уход за своей одеждой, дежурство по лагерю. Старшие отряды 

занимаются шефской помощью в младших отрядах. 

 

1.2.2 Методы реализации программы: 
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методы оздоровления: 

 утренняя зарядка; 

 спортивные мероприятия; 

 беседы по профилактике гигиены и травматизму; 

методы воспитания: 

 вовлечение каждого в деятельность; 

 самоуправление; 

 убеждение; 

 поощрение; 

 личный пример; 

 словесные  методы (рассказ, беседа, диалог и т.д); 

 игра (развивающая, познавательная, подвижная, народная и т.д.); 

 проекты (разработка сценариев мероприятий и праздников и т.д) 

 

1.3 Риски реализации программы и их решения. Ожидаемый результат. 

Участники программы. 

1.3.1 Риски реализации программы и их решения. 

Риском по реализации программы являются погодные условия. В случае плохих 

погодных условий мероприятия проводятся в зрительном зале «Крытая эстрада», 

летнем павильоне «Звёздные игры», отрядных холлах. 

1.3.2 Ожидаемый результат. 

 Создать благоприятные условия для оздоровления детей, их эстетического, 

патриотического и нравственного развития. 

 Укрепить здоровье, навыки соблюдения правил личной гигиены, режима 

дня. 

 Улучшить социально – психологический климат в лагере. 

 Укрепить дружеские отношения между детьми разного возраста. 

 

1.3.3 Участники программы. 
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         Программа рассчитана на отдыхающих в возрасте от 6 по 14 лет. 

Деятельность отдыхающих детей осуществляется в разновозрастных отрядах. 

1.4 Основные направления программы. 

 Физкультурно-спортивное направление. 

 Туристско-краеведческое направление. 

 Организаторско – лидерское направление. 

 Интеллектуально – познавательное направление. 

 Художественно – творческое направление. 

 

1.4.1 Физкультурно-спортивное направление 

Организаторами физкультурно - спортивного направления работы являются 

культорганизаторы и специалисты по работе с детьми по ФК и П. 

Утренняя зарядка, купание в открытом плавательном бассейне – это 

ежедневная забота специалистов по ФК и П. Занятия и соревнования проводятся 

на стадионах, бассейне.   

 В каждой смене запланированы следующие спортивные соревнования и 

подвижные игры
1
: 

 Малые олимпийские игры – остаются многолетней традицией лагеря. 

Торжественное открытие, поднимается олимпийский флаг, зажигается 

олимпийский огонь и затем проходят соревнования.  

 Запланированы и легкоатлетическая эстафета, перетягивание каната, 

командный прыжок, командное приседание и отжимание. 

 Чемпионаты лагеря по традиционным видам спорта: волейбол (старшие), 

пионербол, баскетбол, мини футбол, пляжный волейбол шашки, шахматы, 

настольный теннис, городки. 

 Спортивная игра-практикум по основам безопасности жизнедеятельности 

«Безопасное детство». 

Корпусные спортивные соревнования: 

«Правила нашей безопасности в школе», 

                                                           
1
 Приложение 1. Кейс реализации тематических мероприятий физкультурно – спортивного направления. 
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«Терроризм – угроза обществу», 

«Телефонный терроризм, в чем его опасность», 

«Международный терроризм – глобальная проблема человечества».  

 Стали традиционными спортивные соревнования: «Баскет шоу», «Комический 

футбол». 

  «Эстафета 87 километров», посвященная дню рождения лагеря. Каждый 

житель Солнечной республики вносит посильный вклад в преодолении этой 

дистанции. Каждый участник эстафеты несет специально приготовленный 

флажок, который потом отправляется в музей лагеря на хранение. 

 «Муравейник». Каждый ребенок в конце каждой смены может заработать 

деньги «Сонты», выполнив правильно определенные задания на разных 

тематических этапах. После завершения мероприятия дети покупают на 

«Сонты» себе сладкие товары в специальном Солнечном магазине.          

Дискотеки, пенные дискотеки, тематические дискотеки и дискотечки. 

В отряде спортивные и подвижные игры проходят под руководством 

специалистов, на которых отдыхающие знакомятся с забытыми видами спорта 

или, наоборот, новыми спортивными играми. Каждую смену запланированы 

традиционные общелагерные танцевальные конкурсы в соответствии с тематикой. 

 

1.4.2 Туристско-краеведческое направление 

В лагере работает Солнечный музей, в котором представлены три 

экспозиции: «История лагеря», «Русская изба», «Музей солнышек». Для всех 

отрядов проводятся экскурсии и беседы в музее. Там можно не только услышать 

истории о нашем крае, интересующие предметы рассмотреть ближе, взять в руки. 

Можно погладить чучело волка, почувствовать вес старинного утюга, сесть за 

прялку, посмотреть фотографии разных лет и пр. Экскурсии в музее проводит 

библиотекарь и педагогический состав лагеря. 

В библиотеке запланированы  тематические беседы о правильном и 

безопасном поведении на природе,  викторины, посвященные 107-летию «ЗиД» и 

87-летию лагеря, познавательные мероприятия,  посвященные знакомству с 
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флорой и фауной родного края, а также мероприятия, посвященные культуре 

наследия, народному творчеству. 

 

 1.4.3 Организаторско – лидерское направление 

Организаторско – лидерское направление включает: 

 работу детского самоуправления Солнечной республики; 

 реализацию проекта «РевиZorro», «Век учи – век учись……!»; 

 функционирование рейтинговой системы отрядов лагеря;  

 выпуски газеты  «Солнечный вестник»; 

 ежедневный радиоэфир «На Солнечной волне» 

 выпуски новостей Солнечного телевидения «Солнечный VLOG». 

1.4.3.1«Солнечная республика» 

В лагере «Солнечный» все дети являются жителями Солнечной республики 

(далее СР). Атрибутами власти СР являются: флаг СР, отрядные флаги и галстуки, 

гимн лагеря
2
. Правительство СР в соответствии с тематикой смены представители 

правительства, как форма самоуправления детей по защите прав и интересов,  

будет действовать в целях: 

 оказания помощи в проведении оздоровительных, культурно-массовых 

мероприятий и творческих дел; 

 создания в лагере условий для развития физического, творческого и 

интеллектуального потенциала детей; 

 содействия в создании благоприятного психологического климата, 

 получения членами Правительства СР определённого минимума знаний и 

умений лидерского профиля, развития лидерских качеств ребёнка и 

формирование его лидерской позиции.  

 В 2023 году в соответствии с тематикой летней кампании приняты новые 

положения мероприятий: 

1. В каждой смене отряды определяются с тематикой программы; 

 название отряда; 

                                                           
2
 Приложение 2. Положение о флаге, отрядных флагах и галстуках и гимне лагеря. 
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 отрядный уголок; 

 отрядная беседка; 

 визитка отряда. 

          Запланированы мероприятия совместно с детским правительством в каждой 

смене: 

2. Дебаты. Выборы президента. Правительство СР – состоит из числа командиров 

отрядов равных числу отрядов. Из командиров  старшего возраста (12-14 лет) 

выбирают путем общего голосования Президента СР. 

3. Торжественные линейки открытия и закрытия смен. Линейки, посвященные 

знаменательным датам: «День России!», «День Государственного флага 

Российской  Федерации!», «День рождения лагеря». 

4. Дискотечка для детей младших отрядов проводится активом СР совместно с 

президентом лагеря. Все танцы Дискотечки – это танцы лагеря. 

5. Проект «Педагогический калейдоскоп!». После открытия смены каждое утро 

представители отрядов приходят на утреннюю линейку, где получают фото 

задание дня. Фото дня вклеивается в отрядный уголок и ежедневно к 18.30 

выпускается методистом и подменными  вожатыми фотогазета с фото 

заданиями всего лагеря.  

6. Проект «РевиZorro»
3
. Одно из направлений работы Правительства СР – 

проверка соблюдения санитарного режима и режима внутреннего распорядка. 

С этой целью в 2023 году продолжит работу данный проект. Каждая проверка 

сопровождается фотосъемкой и видеосъемкой. Ежедневно после проверки, 

выходит специальный выпуск фотогазеты, в которой можно увидеть 

результаты дня. Каждую смену выходят новости на телевидинии «Солнечные 

новости» с итогоми дневной проверки. Все результаты отражаются в 

рейтинговой системе лагеря. 

1.4.3.2 Рейтинговая система отрядов
4
 

                                                           
3
 Приложение 3. Положение о проекте ««РевиZorro». 

4
 Приложение 4. Положение о проекте «Рейтинговая система лагеря». 
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 За активное участие по специально разработанной таблице каждый отряд 

будет получать рейтинговые очки, которые имеют денежный эквивалент 1 

рейтинговое очко = 1 сонт
5
. С помощью денежных средств можно приобрести 

дополнительные блага для отряда. Педагоги и командир отряда награждаются 

грамотами и ценными подарками. 

1.4.4 Интеллектуально – познавательное направление 

Интеллектуально – познавательное направление реализуется через 

отрядную работу на базе библиотеки и павильона «Звездные игры». В каждом 

отряде запланированы различные интеллектуально познавательные и 

общелагерные конкурсы, под руководством культорганизаторов: 

 чемпионат лагеря по интеллектуальным – тематическим играм; 

 интеллектуально-практические эстафеты по «ПДД» и «ГО и ЧС»; 

 чемпионат лагеря по традиционным (новым) настольным играм.  

1.4.5 Художественно – творческое направление 

 Работа объединений 

Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, 

умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют 

жизнедеятельность лагеря. В реализации программы работы кружков участвуют 

опытные педагоги и студенты профильных ВУЗов различных образовательных 

учреждений.  

Название объединения Краткое описание направления работы 

«Берендей»  

 

Ознакомление с основами  выжигания,  резьбы по дереву, 

выпиливания, изготовления  элементарных  

хозяйственных  предметов.  

«Солнечная мастерская»  
Ознакомление с основами лепки, изучение техники 

росписи, оригами. 

«Оч.умелые ручки» 

 

Ознакомление с основами шитья. Изготовление мягкой 

игрушки. 

«Звездные игры» Организация игровых тренингов и чемпионатов: «Своя 

                                                           
5
  1 сонт – разменная денежная единица лагеря.  
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 игра», «Поле чудес», «Герои УУУ», «Квартирник» и пр. 

Фасолька 

 

Занятия вокалом, пение в хоре, подготовка к песенному 

проекту «Голос». 

«На Солнечной волне» 

 

Знакомство с работой радиожурналиста. 

Работа в студии онлайн. 

Библиотека, музей, 

методический кабинет 

 

Оказывается помощь в выборе литературы, обучение  

работать со справочным и энциклопедическим 

материалом, культуре диалога, дебатов. В библиотеке 

запланированы  тематические  мероприятия. 

 

 Музей 

Основной фонд музея составляют фотоальбомы, хранящиеся в лагере с 1946 

года. Обновление и расширение фонда происходит за счет поисковой 

деятельности детей, отдыхающих в лагере, работы с родителями, специалистами.  

Запланированы экскурсии: 

1. Жизнь и деятельность В. А. Дегтярева. 

2. Штрихи истории ОАО «Завод им. В. А. Дегтярева». 

3. История и традиции «Солнечного». 

4. О традициях русского быта. Беседы в «Русской избе»: «Русская кукла», 

«Девичьи гадания», «Посиделки у печки» и др. 

 

 Мастер классы 

 В течение летней кампании вожатые лагеря проводят мастер классы 

различной направленности: творческие, прикладные, спортивные. По программе в 

каждом отряде проходит по одному мастер-классу от вожатых за смену.  

 

 Общелагерные мероприятия 

 В течение всей летней кампании запланированы различные мероприятия
6
 

летней кампании 2023 года: 

 Концерты тематические,  

                                                           
6
 Приложение 6. Макет смены летней кампании 2020. 
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 Концерт, посвященный дню рождения «ЗиД» и лагеря; 

 Концерт  вожатых «Вожатник – штатник «И это всё о них…»»; 

 Песенный проект  «Голос - дети»; «Тематический фестиваль клипов»; 

Танцевальный проект «Солнечные танцы». 

 Конкурс театрального мастерства. 

 «Баскет шоу». 

 Комедийный футбол. 

Новые проекты этого сезона:  

«Педагогический лабиринт», «Фестиваль вожатых». 

     Запланированы совместные мероприятия с Советом молодых специалистов 

и профкомом завода. 

При подведении итогов каждой лагерной смены дети, принявшие активное 

участие в жизни лагеря, награждаются почетными грамотами и памятными 

подарками с символикой лагеря.  

         По итогам смены  каждый отряд выдвигает три самых активных человека в 

творческой деятельности и два в спортивном направлении, а также в каждом 

кружке выбирают пять человек, заслуживающих поощрения.  

 Участие в городских и областных конкурсах 

 Команда детского лагеря «Солнечный» принимает участие в городских и 

областных соревнованиях по текущим положениям. 

 

 2. Кадровое обеспечение 

Структура состава специалистов по работе с детьми ДОК - ДОЛ 

неоднородна и построена таким образом, чтобы максимально использовать опыт 

одних и энергию молодости других специалистов. 

Основу педагогического коллектива составляют специалисты по работе с 

детьми и вожатые.  

Специалисты по работе с детьми - это опытные учителя школ и 

воспитатели детских садов г. Коврова, г. Владимира, г. Иванова, г. Нижнего 

Новгорода  и культурных учреждений города, студенты профильных ВУЗов. 
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Опыт работы в лагере в среднем 5 лет. В основной состав специалистов по работе 

с детьми входит 25 человек и 30 вожатых, активно участвующих в мероприятиях 

лагеря в межсезонье. 

Вожатые сводного педагогического отряда «Солнечный» комплектуются, в 

основном, из бойцов СПО «Эвентум» Владимирского государственного 

педагогического университета и школы вожатых под руководством Пугачевой 

Л.В.. Критерии отбора в сводный педагогический отряд:  

 обучение на курсах вожатского мастерства; 

 опыт работы в других лагерях не менее 2 смен.  

Работа со штабом строится на договорной основе. 

 С 2017 года начала свою работу подготовка вожатых, где знакомят 

будущих вожатых с работой в лагере ДОК – ДОЛ «Солнечный» на базе 

Управления социальной сферы ОАО «ЗиД». 

Динамика кадрового состава вожатых показывает, что 98% приехавших 

работать, в дальнейшем приезжают работать на всю летнюю кампанию. 

Формируются коллективы специалистов по работе с детьми отряда из расчета 1 

специалист и 3 вожатых или 2 специалиста и 2 вожатых. В младших отрядах 

осуществляется преемственность системы сопровождения ребенка.  

Важной структурной единицей кадрового состава ДОК - ДОЛ, без 

которого невозможна реализация программы, являются ПДО.  Это опытные 

педагоги, владеющие современными технологиями и методиками работы и 

имеющими большой опыт работы в ДОЛ, а также студенты профильных ВУЗов. 

Наряду с ними работают перспективные молодые коллеги, которые организуют 

систему работы СМИ.  

  Система управления воспитательным пространством представлена на 

схеме. Профессиональный уровень педагогического коллектива высок: все 

специалисты, педагоги дополнительного образования имеют одно-два высших 

образования, являются учителями  I и высшей квалификационной категории, 95% 

коллектива имеют большой опыт работы с детьми в загородных детских 

оздоровительных лагерях. Многие сотрудники были награждены Почетными 
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грамотами областного и Центрального комитетов профсоюза работников 

предприятий оборонной промышленности, администрацией города и области за 

активную плодотворную работу по оздоровлению, культурному и физическому 

развитию детей в оздоровительном лагере. 

2.1 Схема управления воспитательным пространством ДОК – ДОЛ 

«Солнечный» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Мониторинг реализации программы 

           Разработана система контроля реализации программы. 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

проведения 

Ответственные 

1.  Анкетирование детей в 

организационный период с целью 

выявления их интересов, мотивов 

1 день смены Психолог, 

отрядные 

специалисты 

Заместитель начальника лагеря по 

воспитательной работе 

Культорганизаторы Методист 

- специалист по работе с 

детьми 

- вожатый 

- специалист по работе ФКиП 

- руководитель кружка 

- психолог 

- библиотекарь 

- музыкальный руководитель 

- художник по костюмам 

- механик по обслуживанию  

звуковой техники 

- оператор видеосвязи 

- фотограф 

- исполнитель художественно 

– оформительских работ 
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пребывания в лагере. 

2.  Ежедневное отслеживание 

настроения детей, 

удовлетворенности 

проведенными мероприятиями. 

В течение смены Отрядные 

специалисты, 

вожатые 

3.  Удовлетворенность родителей  

услугой ГОСТ Р 50646-2012 

В течение смены УРП ОАО «ЗиД» 

4.  Анализ рейтинга отрядов, 

заинтересованностью детей к 

системе самоуправления лагеря 

с 4 по 

предпоследний 

день 

Методист 

5.  Анкетирование детей в конце 

смены, позволяющее выявить 

оправдание ожиданий. 

Последний день 

смены 

Психолог, 

отрядные 

специалисты 

6.  Проект «Главная редакция» - 

создание газет на основе опроса 

детей и работников по итогам 

работы смены. 

В 

предпоследний 

день смены 

Методист 

7.  Мониторинг адаптации детей к 

условиям отдыха в лагере за 

смену.  

В течение смены Психолог 

 

В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены 

относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; в 

течение смены проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами 

деятельности участников, ведутся отрядные дневники.  

        Начальник лагеря, зам. начальника, методист проводят планерки со 

специалистами отрядов и вожатыми, и организаторами досуга детей, дают 

установку и анализируют отрядные дела и мероприятия.  

 

3.1 Механизм обратной связи 

 Карта настроения – форма обратной связи, которая позволяет судить об 

эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня на 

вечернем отрядном мероприятии «Свечка» ребята заполняют карту настроения. В 
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конце дня и недели специалисты анализируют качество и содержание своей 

работы по результатам обратной связи.  

 Дополнительно для анализа работает почтовый ящик и каждую смену 

запланировано проведение мероприятия «Главная редакция». Это позволяет 

получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере.  

 Почтовый ящик постоянно стоит на территории лагеря, у каждого ребенка 

и взрослого есть возможность написать письмо и высказать свое мнение  о жизни 

лагеря, отряда, работников. 

 

3.2 Ожидаемые результаты проведения летней кампании 

       Несомненно, сложным моментом в работе специалиста является 

определение эффективности организованного им воспитательного процесса. Ведь 

известно, что результат мгновенным не будет. Но, тем не менее, определенные 

критерии эффективности воспитательной системы можно обозначить следующие:  

1. Укрепление физического и психического здоровья детей и подростков.  

2. Развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, 

развитие творческих способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности. 

3. Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, самоуправления, 

социальной активности. 

4. Личностный рост участников смены. Снижение темпа роста негативных 

социальных явлений в детской и подростковой среде. 

5. Увеличение творческой активности детей в работе актива лагеря в период с 

сентября по май. 

 

3.3 Изучение  результативности программы 

 На уровне специалистов: по критериям удовлетворенности достигнутыми 

результатами, выполнения программы и повышения уровня профессиональной 

компетентности. 
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 На уровне отдыхающих: уровень достижения ожиданий детей, впечатления, 

получение новых ЗУН, активность в работе детского объединения 

«Солнечный» в межсезонье. 

 На уровне родителей: по критериям удовлетворенности и информированности 

оказанной услугой. 

 В рамках программы детский оздоровительный лагерь «Солнечный» 

взаимодействует и сотрудничает с: 

 Комиссией по делам несовершеннолетних; 

 ГИБДД (Государственная инспекция безопасности дорожного движения); 

 МЧС России (Министерство Российской Федерации по делам гражданской 

обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 

бедствий); 

 пожарной частью ОАО «ЗиД»; 

 Центром медицинской профилактики; 

 музеем ОАО «ЗиД»; 

 Союзом ветеранов боевого братства РФ; 

 Профсоюзом ОАО «ЗиД»; 

 Советом Молодых специалистов ОАО «ЗиД»; 

 С другими ДОЛ Владимирской области; 

 УО администрации. 
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5. Методические материалы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1  
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5.1 Кейс реализации тематических мероприятий физкультурно – 

спортивного и досугового направления в летней кампании 2023 года 

Положение  

о проведении спортивного праздника 

«Малые олимпийские игры» 

Цель: создание условий для пропаганды здорового образа жизни,   активного 

отдыха, приобщение детей к систематическим занятиям физическими 

упражнениями и спортом. 

Задачи: формирование здорового образа жизни; 

             повышение уровня физической подготовленности; 

             выявление сильнейших команд и участников; 

             пропаганда олимпийского движения и спорта. 

Место: стадион ДОЛ «Солнечный», баскетбольная площадка. 

Участники: 15 команд по 12 человек (разного возраста + вожатый) 

План мероприятия: 

1. Подготовительный этап 

Дата Содержание Ответственные 

 Разработка 

мероприятия 

   

 Подготовка стадиона  

 

2. Основной этап 

 

Дата Содержание  Время Ответственные 

 Торжественное построение 10.00-

10.10 

 

 Открытие МОИгр: поднятие 

флага, факел, приветствие 

участников, клятва судей и 

10.10-

10.30 
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спортсменов 

 Эстафета 10.30  

 Соревнования по этапам: 

1 группа: команды 1 – 9 отряды 

– основное поле 

 1 этап: прыжок в длину 

отв.  

2 этап: метание в цель 

3 этап: городки 

отв.  

4 этап: отжимание 

 

5 этап: скакалка 

отв.  

6 этап: волейбол 

отв.  

7 этап: бросание 

баскетбольного мяча из 

положения сидя 

 отв.  

8 этап: канат отв.  

2 группа: команды 10-12 

отряды – баскетбольная 

площадка 

 

 отв. 

1 этап: передача мяча 

2 этап: шишкобол 

3 этап: общий прыжок 

4 этап: канат 

 

Заключительный этап 

Положение о проведении мероприятия 

Дата Содержание Ответственные 

 Подведение итогов, награждение  

 Уборка территории стадиона ДОЛ  
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«День ГО и ЧС»  эстафета «Лето без опасности» 

Цель: формирование у детей  понятия «гражданская оборона»; формирование 

навыков безопасного поведения в чрезвычайных жизненных ситуациях. 

Задачи: охрана жизни и здоровья юных граждан; пропаганда правил пожарной 

безопасности и правил дорожной безопасности; закрепление навыков 

безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях. 

Место: стадион ДОЛ «Солнечный», территория ДОЛ «Солнечный». 

Участники: все отряды. 

Оборудование: рюкзак, одеяло, ложка, чашка, веник, ведро, кеды, игрушка, 

кирпич; нитки, спички, 2 палки; канат, теннисные мячи, 4 обруча, 2 

противогаза. 

План мероприятия: 

1. Подготовительный этап 

Дата Мероприятие Ответственные 

 Разработка сценария 

мероприятия 

 

 Подготовка стадиона 

 

 

2. Основной этап 10.20 

2.1 Показательные выступления подразделения ГО и ЧС ОАО «ЗиД» 

Каждый отряд получает маршрутный лист и проходит этапы в строго 

обозначенной  последовательности. После прохождения этапа отряд получает 

запись ответственного в маршрутном листе. 

 

Участники Этапы Ответственные 

Отряды 

 

1.Собери 

рюкзак 

бассейн №1  

2.Медицина танц.площадка  

3. Разведи костровая  



 

Программа летней детской оздоровительной кампании 2023 
в ДОЛ «Солнечный» ОАО «ЗиД»  25 

 

костёр 

4.Маятник баскет.площадка  

5.Метание 

гранаты 

волейбольная 

площадка 

 

6.Болото флагшток  

7. Противогаз беседка у 

Романтика 

 

8. Построение Солнечная 

поляна 

 

 

 

Каждый отряд получает маршрутный лист и проходит этапы в строго 

обозначенной  последовательности. После прохождения этапа отряд 

получает запись ответственного в маршрутном листе. 

                                                                                                                                 

Положение о проведении  

спортивно-развлекательного мероприятия «Муравейник» 

 

Цель: создание оптимальных условий для полноценного отдыха детей в условиях 

экологически чистой зоны. 

Задачи: развитие физических качеств детей: сила, ловкость, скорость; воспитание 

желания заниматься спортом, участвовать в различных конкурсах; воспитание 

дружеских взаимоотношений. 

Место: стадион лагеря. 

Участники: все отряды, специалисты по работе с детьми и вожатые. 

Требования к участникам: спортивная форма, спортивная обувь, головной убор.                                           
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План мероприятия: 

I. Подготовительный этап 

Мероприятие Ответственные 

Подготовка и разработка сценария Культорганизаторы 

Подбор музыкального сопровождения Культорганизаторы, подменные 

вожатые 

Подготовка оборудования для 

проведения конкурсов 

Культорганизаторы, специалисты 

по ФК и П 

II. Основной этап 

Время Мероприятие Ответственные 

09.30-

09.50 

10.30-

10.50 

17.00 

Сбор участников спортивно-

развлекательной игры 

Специалисты по работе с детьми и 

вожатые 

09.50-

10.50 

10.50-

11.00 

16.45 

Знакомство участников с 

расположением места проведения 

конкурса на стадионе 

Вожатые, специалисты по ФК и П. 

10.00-

10.50 

11.00-

11.50 

17.00-

18.30 

Спортивно-развлекательная 

программа «Муравейник» 

Культорганизаторы, вожатые, 

специалисты по работе с детьми, 

специалисты по ФК и П. 

10.50-

12.30 

17.00-

18.30 

 

Работает лавка «Сластёна» Зам. начальника по ВР, методист, 

вожатые. 
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III. Заключительный этап 

Мероприятие Ответственные 

Уборка площадки мероприятия Специалисты по ФК 

и П. 

Уборка инвентаря Ответственные за 

конкурсы 

 

Положение о проведении общелагерного мероприятия 

«Кругосветка» 

Цель:  знакомство с территорией лагеря и основными зонами отдыха, 

          традициями и легендами ДОК - ДОЛ «Солнечный» 

Задачи: выполнение заданий на 8 игровых точках; 

              сплочение и знакомство ребят в отрядах во время совместного  

              мероприятия. 

Место: территория лагеря. 

Участники: с 1 по 15 отряды, специалисты по работе с детьми и вожатые. 

                               План мероприятия: 

1. Каждый отряд получает разноцветный маршрутный лист, на котором в 

форме загадок обозначен курс каждого отряда, здесь же будет сделана 

отметка  о прохождении этапа. 

2. Главное требование – пройти все игровые точки, выполнить задания, 

передвигаясь цепочкой, и не «потерять»  ни одного ребёнка отряда. 

3. На маршрутном листе обозначен путь по следующим этапам:  

 Камень желаний 

 Дерево дружбы 

 Эстрада 

 Солнечная лягушка 

 Линейка 

 Медпункт 



 

Программа летней детской оздоровительной кампании 2023 
в ДОЛ «Солнечный» ОАО «ЗиД»  28 

 

 Солнечная поляна 

 Пирс 

 Кружки 

4. На этапах стоят вожатые-гиды, которые рассказывают легенду об этом 

месте, или объясняют правила поведения, или предлагают выполнить какое 

- то задание. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 2 
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5.2 Положение о галстуках и отрядных флагах ДОК - ДОЛ «Солнечный» 

         Отрядные флаги ДОК - ДОЛ «Солнечный» представляют собой полотнища 

четырехугольной формы разного цвета с эмблемой лагеря. Галстуки ДОК - ДОЛ 

«Солнечный» треугольной формы разных цветов, согласно возрастным группам. 

Наличие отрядного флага и галстуков символизирует принадлежность каждого 

отряда лагеря к общей символике ДОК - ДОЛ «Солнечный» и единство жителей 

Солнечной республики. 

Положение 1: Отрядные флаг и галстуки ДОК - ДОЛ «Солнечный» выдаются 

на линейке открытия смены каждому отряду независимо от возраста находящихся 

в нем детей и сдаются отрядами во время линейки закрытия. 

Положение 2: Отрядные флаги хранятся в течение смены в отрядных уголках, 

а галстуки у ребят отряда. За потерю флага, галстука, за противоправные действия 

с ними отряд несет ответственность. Отряд, не имеющий флага, не допускается к 

мероприятиям, проводимым в лагере. 

Положение 3: Отрядный флаг необходимо брать на все торжественные 

мероприятия, проходящие в ДОК - ДОЛ «Солнечный».  

 

 

 

 

 

 

 

 

Положение о гимне ДОК - ДОЛ «Солнечный». 
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Настоящим положением устанавливается гимн ДОК - ДОЛ «Солнечный», 

его описание и порядок официального использования. 

             Гимн ДОК - ДОЛ «Солнечный» является официальным символом ДОК - 

ДОЛ «Солнечный». Гимн представляет собой музыкально - поэтическое 

произведение, исполняемое в случаях предусмотренных данным положением. 

Положение 1: Гимн ДОК - ДОЛ «Солнечный» исполняется в точном 

соответствии с утвержденной музыкальной редакцией и текстом. 

            Гимн исполняется на торжественных линейках, проходящих в лагере, при 

открытии и закрытии смен, во время церемонии встречи иностранных делегаций, 

подъема флага ДОК - ДОЛ «Солнечный», проведения общелагерных 

мероприятий.  

Положение 2: Гимн транслируется по радио ДОК - ДОЛ «Солнечный»: 

ежедневно – во время подъема. 

Положение 3: Гимн исполняется при проведении спортивных соревнований 

на территории ДОК - ДОЛ «Солнечный» - в соответствии с правилами 

проведения этих соревнований. 

Положение 4: При официальном исполнении гимна ДОК - ДОЛ 

«Солнечный» все присутствующие выслушивают его стоя. 

Гимна лагеря «Солнечный»  

сл. Николаева Т., Фадеева В. муз. Лебедев В. 

По воле Божьей так случилось, что мы приехали сюда 

Сосновый бор и речка рядом и не забыть нам никогда 

Концерты наши, дискотеки, зарницы пламенный задор 

Турэстафеты, и походы, и задушевный разговор 

Припев: 

Виват тебе, наш лагерь милый 
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С тобою мы не пропадём 

И эту песню мы поём 

Во славу лагеря поем 

Ребята с «Солнечны» едины. 

Здесь наше слово много значит и дело каждого влечёт 

В пути сопутствует удача. Глаза горят, душа поёт 

И каждый знает, каждый верит, что рядом верное плечо 

Границы дружбы не измерить ведь наше сердце горячо 

Припев. 

Виват! (правая рука, сжатая в кулаке выбрасывается вверх) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Положение о флаге ДОК - ДОЛ «Солнечный» 
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Настоящим положением устанавливается флаг ДОК - ДОЛ «Солнечный» 

его описание и порядок официального использования. 

      Флаг ДОК - ДОЛ «Солнечный» представляет собой полотнище 

прямоугольной формы желтого цвета с изображенной эмблемой ДОК - ДОЛ 

«Солнечный» по центру. Желтый цвет полотнища символизирует солнечный 

цвет, целомудрие, благородство, духовность, веру, готовность к сотрудничеству и 

взаимопониманию между всеми людьми, благородство поступков. 

Положение 1: Флаг ДОК - ДОЛ 

«Солнечный» является официальным 

символом детского оздоровительного 

лагеря. Флаг ДОК - ДОЛ «Солнечный» 

им. В.А. Дегтярева представляет собой 

прямоугольное полотнище желтого цвета 

с изображением эмблемы лагеря в 

центре. 

Положение 2: Флаг ДОК - ДОЛ 

«Солнечный» с момента открытия смены 

постоянно находится на флагштоке. 

Также флаг может быть поднят над 

корпусами лагеря: «Звездочка», 

«Дружный», «Крылатый», «Романтик», 

«Административный», «Яркий». 

Положение 3: Ритуал подъема флага 

ДОК - ДОЛ «Солнечный» устанавливается начальником ДОК - ДОЛ 

«Солнечный», а также учредителями ДОК - ДОЛ «Солнечный». 

Положение 4: Изображение флага ДОК - ДОЛ «Солнечный» может быть 

использовано на грамотах, поощрительных документах, значках и т. п. 
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Положение 5: Использование флага не по назначению, а также 

надругательство над флагом влечет за собой ответственность в соответствии с 

Уставом ДОК - ДОЛ «Солнечный» и решением начальника ДОК - ДОЛ 

«Солнечный». 
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Приложение 3 

5.3 Положение 

о проведении проекта «РевиZorro» 

Дата: 1 июня 2023 года – 26 августа 2023 года. 

Место: детские корпуса и территория ДОК - ДОЛ «Солнечный» 

Цель: создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный 

отдых и оздоровление отдыхающих, и их культурное развитие, санитарный 

контроль. 

План: 

Время Мероприятие Ответственные 

9.15 Уборка комнат и территории Специалисты и вожатые 

10.30 Жеребьёвка Методист, президент 

лагеря, совет 

командиров 

10.45 Проверка выбранных отрядов Ст. вожатый, президент 

лагеря, совет 

командиров 

 Видеосъемка Видеооператор 

 Фотосъемка Фотограф  

 

Сценарий проведения: 

            Ежедневно в 10.30 в доме правительства проводится сбор командиров, на 

котором происходит жеребьевка. Благодаря жеребьевке определяются пять 

отрядов, в которые РевиZorro придет с проверкой.  

Сразу после жеребьевки РевиZorro и пять Командиров выбранных отрядов во 

главе с Президентом лагеря отправляются на проверку. 

            Каждый день в случае хорошей погоды проверяются: 2 территории, 

комната девочек, комната мальчиков, холл. 

           В случае плохой погоды проверяются: 2 комнаты девочек, 2 комнаты 

мальчиков, холл. В каждом месте проверка проходит по нескольким пунктам. 
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           В холле: чистота столов, функционирование уголка, наличие/отсутствие 

лишних вещей в холле. 

           В комнатах у девочек и мальчиков: чистота кроватей, чистота тумбочек, 

порядок в шкафу, наличие/отсутствие запрещённых продуктов у детей. 

          На территории: наличие/отсутствие фантиков и прочего мусора, 

наличие/отсутствие шишек на дорожках, подметены ли асфальтированные 

дорожки. 

В соответствии с каждым пунктом выставляется 

либо «+», означающий чистоту, либо «-», 

говорящий о том, что на чистоту в этом месте стоит 

обратить внимание. 

Если место набирает все «+», то место получает наклейку, а отряду присуждаются 

20 сонтов в рейтинговую систему. 

Если место набирает все «-», то место получает 

наклейку «РевиZorro не одобряет», а у отряда 

забирается 30 сонтов. 

Если место набирает на один плюс или минус 

больше, либо равное количество плюсов и минусов, то ни одна из наклеек не 

ставится, а сонты не назначаются, но и не забираются. 

Каждая проверка сопровождается либо фотосъемкой, либо видеосъемкой.          

Ежедневно после проверки, выходит специальный выпуск фотогазеты, в которой 

можно увидеть результаты дня.  
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Приложение 4 

5.4 Положение 

о рейтинговой системе отрядов в ДОК - ДОЛ «Солнечный» 

Цели: создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный 

отдых детей и их культурное развитие, сплочение детского коллектива, 

улучшение работы в отряде, повышение детской активности в жизни лагеря в 

системе самоуправления. 

План: 

1. Организационный сбор правительства и командиров отряда ежедневно в 13:30 

(ответственные командиры отрядов и президент.) 

2. Зачисление бонусов и сонтов 

 13:30 – сбор Командиров 

 13:00 – планёрка администрации и организаторов, руководителей кружков. 

3. Система подсчёта рейтинга  

 Рейтинг Примечания 

Уборка 

территории 

В соответствии с программой 

«РевиZorro» 

 

 Если место 

рекомендовано 

дается 20 сонтов 

 Если место 

получает все 

минусы, 

забирается 30 

сонтов 

 Если место 

получает на один 

плюс или минус 

больше, то сонты 

ни даются, ни 

забираются 

Уборка комнат 

Закон «00»  За опоздание на мероприятие на 

Эстраде, за опоздание до 5 минут – 

0 б. За опоздание свыше 5 минут 

штраф 5 баллов + 1 балл за 

каждую минуту. 

 Корпусные, спортивные, 

общелагерные мероприятия 
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 Рейтинг Штраф Примечания 

Конкурсы I. 30 сонтов 

II. 20 сонтов 

III. 10 сонтов 

  

Фотопроект I. 30 сонтов 

II. 20 сонтов 

III. 10 сонтов 

30 сонтов – не 

сдали 

5 сонтов 

несоответствие 

теме 

+5 сонтов лучшей 

работе 

Административные 5 сонтов  За «изюминку» 

Кружки и секции 5 сонтов -5 сонтов не 

посещение, 

опоздание 

 

 

Результат: отряды с наилучшими результатами будут награждены ценными 

призами и фото отряда со специалистами и вожатыми.  

(проходящие не на эстраде) за 

опоздание, за каждую минуту – 1 

б. 

 За неявку на мероприятие или сбор 

командиров штраф 20 сонтов 
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Приложение 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5 Макет смены летней кампании  

(план-сетка) 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 


